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وصف زمالة AMEL: زمالة السودان للديمقراطية �� برنامج ع�� الإن��نت مخصص لتمك�ن الأصوات الناشئة للتأث�� ع�� 

المناقشات العالمية حول الديمقراطية والسلام والتنمية �� السودان. من خلال سلسلة من ورش العمل التفاعلية 

والتدر�بات ومشار�ع البحث القائمة ع�� الأدلة، يك�سب الزملاء \الزميلات م�ارات حاسمة �� التحليل وصياغة 

السياسات والمناصرة.
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م��ص

�ذه الورقة �� عبارة عن سياسات عامة مق��حة ، كبديل لتمك�ن ال�ساء   السيا��� النو�� ، بديلا عن مع��ك ال�وتة و ال�سبة 

العددية ، ال�� اثب�ت ا��ا جدالا يفتقد لاي حل ملموس، تلقي ورقة السياسة العامة الضوء ع�� التحديات ال�� تواجھ مشاركة 

المرأة السودانية �� العمليات السياسية، وتؤكد ع�� أ�مية �ذه المشاركة �� تحقيق السلام والاستقرار �� السودان. ت�ناول 

الورقة تار�خ نضال المرأة السودانية من أجل المساواة السياسية، وتحلل العوامل ال�� عرقلت �ذا النضال، مثل ال�يمنة 

الذ�ور�ة �� المؤسسات السياسية وقلة التمو�ل للمبادرات ال�سائية. �ستعرض الورقة أيضًا الإنجازات ال�� حقق��ا المرأة 

السودانية، وتقدم توصيات عملية لتعز�ز مشارك��ا �� المستقبل. �شمل �ذه التوصيات ضرورة ضمان تمثيل المرأة �� جميع 

مراحل عملية السلام، وتوف�� التدر�ب اللازم لل�ساء القياديات، وتخصيص الموارد ال�افية لدعم المبادرات ال�سو�ة. تؤكد 

الورقة �� ال��اية أن مشاركة المرأة السودانية ل�ست مجرد مطلب، بل �� ضرورة وطنية لضمان بناء مستقبل عادل وم�ساوي 

ل��ميع. 

مقدمة :
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(لقد �ان لنا موقف قديم ، كنا نقول إن ا��ركة السياسية السودانية �انت تط�� بجناح واحد قبل العام 1952 ، وقبل تأس�س 

الاتحاد ال�سا�ي ، ولكن و�عد التأس�س أصبحت ا��ركة السياسية و ا��ما���ية تط�� بجناح�ن وتم��� ع�� رجل�ن ، والان التجمع 

الوط�� �س�� ع�� رجل واحدة و�ذا لا يجعلھ �س�� س��ا ��يحا لابد من مشاركة المراة )*1

ان اشراك ال�ساء �� العمليات السياسية �� السودان دائما ما �ان مثارا لاقتلاع ا��ق ، تم إدراج ال�وتة كحق أسا��� لل�ساء �� 

ا��ال السيا��� و صناعة القرار �� م��اج بيج�ن 1995 ، رغم أن الساحة السياسية السودانية ال�سائية بدأت مطالبا��ا بالمساواة �� 

المشاركة السياسية و قوائم الانتخابات "ال��شيح والتصو�ت" منذ عام 1956.

�� 2008 ن��ت ال�ساء السودانيات �� مخاطبة قيادات الأحزاب السياسية و تحققت �سبة ال25% لمشاركة ال�ساء.

من عام 2019 أصبح نقاش المشاركة السياسية يرتكز ع�� فكرة ال�وتة ، ح�� اصبحت �� المعركة الاساسية مما انتج انتصارات 

للعدد بلا أثر يناسب �ذه العددية . خصوصا �� المفاوضات السياسية من نفس العام.

"التمثيل باب للتبجيل ، انا بلوم روحنا اننا مف��ض ن�ون قادر�ن ع�� الفعل و �عملھ ، الاف��اض انھ لازم ت�ون �� ج�ة داعمة 

وحر�صة ع�� مشاركة ال�ساء ، ما��يح ، ده واجب الأجسام السياسية المنظمة لكن �أفراد لمن نب�� فعل نب�يھ من البداية"*2

برغم نبل المبدا ، وحق السودانيات �� المشاركة السياسية المناصفة ، إلا أن معظم الاتفاقات السياسية �� التار�خ السيا��� 

السودا�ي و ان نفذت �سبة ال�وتة لل�ساء *3، الا ان اثر �ذه ال�سبة العددية لم يصاح��ا اثر وا�� ع�� حياة المراة السودانية.

�� عام 2019 نصت الوثيقة الدستور�ة ع�� مشاركة ال�ساء ب�سبة لاتقل عن 40% �� ا��لس ال�شر��� الانتقا�� فقط دون تحديد 

�سبة �� ا��لس السيادي و مجلس الوزراء ، و�لغت �سبة مشاركة ال�ساء �سبة 24-25% ، خلال الف��ة الانتقالية قبيل انقلاب 

ا���ش �� 25 أكتو�ر 2021 .*4اتفاقية جو�ا للسلام تم ذكر �سبة مشاركة ال�ساء أن لا تقل عن �سبة 40% ع�� مستوى الاقاليم و 

ا��لس ال�شر��� و التنفيذي و مجلس الوزراء. دون ذكر الضوابط لتحقيق تلك ال�سبة أيضا

�� حوارات أجر�ت لورقة ا�اديمية درست مشاركة ال�ساء �� اتفاق جو�ا للسلام ، أن المفاوضات الثنائية ب�ن مجلس السيادة و 

حر�ات الكفاح المس�� منحت الدور الأك�� للعقلية العسكر�ة/الذ�ور�ة ال�� لا ��تم بأ�مية مشاركة ال�ساء ، ما خلق حواجز 

لعرقلة المشاركة ا��قيقية ، بالإضافة إ�� عدم تواجد أي مبادرات من ا���ات القائدة للتفاوض ب���يع ا�مية مشاركة ال�ساء .

رغم ذلك ن��ت ا��موعات ال�سو�ة المشاركة �� المسار الثا�ي للتفاوض ، بالضغط لإدماج الاتفاقات وتمر�ر أح�ام القرار 

1325 .واقتصرت مسا�مة ال�ساء ع�� المناقشات العامة ، ولم تكن جزءا من المشاركة �� القضايا الك��ى مثل الاصلاح الام�� و 

العسكري و اق�سام السلطة.*1-4

��ان المقاومة ، �� ��ان قاعدية بدأت ت�تظم قبل �بة س�تم�� 2013 ، لمقاومة نظام ا����ة الإسلامية ، �انت جزء رئ���� �� ثورة 

د�سم�� 2018 ، ثم انتقلت و اصبحت اجسام م�ي�لة شرعية ومنتخبة �� مجالس الأحياء �� �ل ولايات السودان ، ت�شط �� محاولة 

حل أزمات المواطن�ن ، مثل ما حدث �� أزمة �وفيد19"�ورونا" ، وواج�ت انقلاب 25 أكتو�ر بمظا�رات أسبوعية لمدة عام ونيف 

، ومع اندلاع ا��رب أصبحت ��ان المقاومة �� الصوت الإعلامي الراصد للان��ا�ات و تحولت لغرف طوارئ ل��د من الأزمة 

الإ�سانية المستمرة.
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"أنا �امرأة فرص�� أك�� �� ال��ان القاعدية ، ��ان المقاومة قابلة للنقد والتغي�� ، ��ان المقاومة مرت بمراحل كب��ة ا�غ��ت من 

ا��ا ��ان تقاد بالرجال و�حددو مواعيد الاجتماع ، لوجودنا واننا نطالب بالزمن البناسب وضعنا ، قدرن ال�ساء ع�� صنع لوائح 

لمراعاة وجود ال�ساء بمساحات آمنة داخل ح�� العمل العام"*5

�عد انقلاب 25 أكتو�ر 2021 ، بجانب الاتفاق الإطاري ، بالتوازي �ان �نالك الميثاق الثوري لسلطة الشعب بواسطة ��ان مقاومة 

ولاية ا��رطوم فقط 2022 ، لم ينص الميثاق ع�� ذكر �سبة عددية لل�ساء ولكن أشار لوجوب تمثيل�ن النصف �� �افة 

المستو�ات .

ذكر ميثاق تأس�س سلطة الشعب "و�و مواثيق الولايات مدمجة بميثاق ولاية ا��رطوم "وجوب قيام مفوضية المراة و العدالة 

النوعية ، لم يذكر �سبة محددة لمشاركة ال�ساء ولكن د�� لتمكي��ن بالفرص، ولم يضع اي خطط او اليات لقيام المفوضية.

حددت  ت�سيقية القوى الديمقراطية المدنية (تقدم) ، و�� ا��موعة السياسية المدنية الأك�� �� الساحة الآن ال�� ت�شط �� 

محاولات إيقاف ا��رب ،  �� بيا��ا ا��تامي للمؤتمر التأس���� المقام �� أد�س أبابا مايو 2024  ع�� �سبة 40% لل�ساء �� نظام�ا 

الأسا���

مشاركة ال�ساء السياسية من 2019 وح�� العملية السياسية للاتفاق الإطاري 2023 (قبل اندلاع حرب 15 أبر�ل):*6

أبر�ل 2019

�� السادس من ابر�ل 2019 اعتصم الشعب السودا�ي بميدان القيادة العامة ، مطالبا با��كم المد�ي ، سقط نظام ا����ة 

الاسلامية المتمثل �� الرئ�س عمر حسن ال�ش�� �� 11 أبر�ل من نفس العام ، بدأت المفاوضات السياسية ب�ن قوى 

ا��ر�ة والتغي�� (ال�� تأسست �� يناير 2019 و �ش�لت من تجمع الم�ني�ن السوداني�ن، ا����ة الثور�ة وتحالف قوى 

الإجماع الوط�� ، التجمع الاتحادي المُعارِض، و نداء السودان ، صاغت �ذه ا��موعة اعلان ا��ر�ة والتغي�� / ميثاق 

ا��ر�ة والتغي�� الذي دعا إ�� إقالة الرئ�س عمرال�ش��) و��ن الشق العسكري الذي ترأسھ ا����ال عبد الفتاح ال���ان 

�عد استقالة الفر�ق  عوض ابن  عوف بيوم واحد فقط، �� 15 ابر�ل 2019

تم التوقيع والموافقة ع�� الاعلان من قبل الأحزاب السياسية و التجمعات الم�نية و النقابية و الطلابية و المدنية 

وال�سائية .

ضم وفد التفاوض كلا من :الكتلة المدنية و كتلة نداء السودان ، وقوى الإجماع الوط�� ، �عدد اثن�ن ممثل�ن من �ل 

تجمع

ضم الوفد �� بدايتھ امرأت�ن ، مر�م الصادق ممثلة عن حزب الامة و م��فت النيل عن الكتلة المدنية ، بقيت م��فت 

النيل �� التفاوض �إمرأة  واحدة

مايو 2019

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%85%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B4%D9%8A%D8%B1
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��ب حزب الامة مر�م من المفاوضات �� مايو 2019, استمرت م��فت النيل كممثلة للكتلة المدنية ا�� وقت توقيع 

الوثيقة، كما شاركت ا��امية اب�سام س��وري كجزء من ال��نة الفنية لمراجعة وصياغة الوثيقة الدستور�ة.

جدير بالذكر مسا�مة ا��امية اب�سام س��وري �� تن�يھ الأطراف المتفاوضة �� صباح يوم التوقيع ان �ناك خلل 

جو�ري �� الوثيقة و�و عدم وضوح آلية اختيار النائب العام ورئ�س القضاء، فتم إ��اق التعديل كم��ق للوثيقة 

الدستور�ة �� 17 أغسطس 2019.

يونيو 2019

توقف التفاوض �س�ب مجزرة فض اعتصام القيادة العامة  �� 3 يونيو 2019، إ�� أن تم است�ناف  التفاوض مرة اخرى �� 

9 يوليو 2019.

أغسطس 2019

ثم تم التفاوض الأخ�� لقوى ا��ر�ة و التغي�� و الشق العسكري ال�� انت�� بتوقيع الوثيقة الدستور�ة الانتقالية �� 17 

أغسطس 2019.

شاركت �� وفد التفاوض الأول مر�م الصادق كعضو ��نة مركز�ة لقوى ا��ر�ة والتغي��.

س�تم�� 2019:

ح�ومة رئ�س مجلس الوزراء عبداللھ حمدوك  -  س�تم�� 2019، ع�ن رئ�س مجلس الوزراء الرئ�س السابق عبداللھ 

حمدوك ح�ومتھ الاو�� بتار�خ 5 س�تم�� 2019، وتم �عي�ن  18 وز�ر بي��م 4 �ساء و �ن:

-        اسماء محمد عبد اللھ وز�رة  لوزارة ا��ارجية (تم �عيي��ا 8 س�تم�� 2019 - 9 يوليو 2020)

-        إنتصار الز�ن صغ��ون وز�رة وزارة  التعليم العا�� (تم �عي��ا خلال 8 س�تم�� 2019 - 25 اكتو�ر 2021)

-        لينا الشيخ �عقوب وز�رة وزارة العمل والتنمية الاجتماعية (تم �عيي��ا  خلال 8 س�تم�� 2019 - 9 ف��اير 2021)

-        ولاء عصام البو��� وز�رة وزارة الشباب والر�اضة ( تم �عيي��ا 8 س�تم�� 2019 - 9 ف��اير 2021)

و امرأتان من اصل 9 رجال �� مجلس السيادة و�ن:

-        عا�شة  مو��� السعيد

-        رجاء ني�ولا

لم تتضمن ا���ومة الاو�� اي واليات ولا سف��ات �ساء.
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ف��اير 2021:

ح�ومة رئ�س مجلس الوزراء عبداللھ حمدوك - 9 ف��اير 2021، وال�� ضمت 26 وزارة بدلا عن 20 وزارة �� ا���ومة 

الاو��، حيثُ تم �عي�ن 5 وز�رات من ال�ساء و واليت�ن :

-        مر�م الصادق وز�رة وزارة ا��ارجية

-        ت�س�� النورا�ي وز�رة وزارة العمل والضمان الاجتما�� 9 ف��اير 2021 - 25 أكتو�ر 2021.

-        بث�نة دينار وز�رة ا��كم الاتحادي 9 ف��اير 2021 -  14 أغسطس 2022.

-        سارة عبدالعظيم وز�رة لوزارة ال��ة الاتحادية 9 يوليو 2020 - 9 ف��اير 2021.

-        �بة وز�رة وزارة المالية 9 يوليو 2020 - 9 ف��اير 2021 .

ضمت ا���ومة الثانية واليت�ن و�ن:

-        امنة احمد م�ي والية ��ر النيل 22 يوليو 2020 - 25 أكتو�ر 2021 .

-        امال محمد عز الدين 22 يوليو 2020 - 25 أكتو�ر 2021.

و ع�� مستوى مجلس السيادة، 9 رجال و امرأت�ن بالاضافة ل 3 رجال اخر�ن  انضمو �� مارس 2021 تنفيذا ل��ت�بات 

اتفاقية سلام جو�ا :

-        بث�نة ابرا�يم دينار

-        �عمات آدم جماع

يناير 2022:

أثرت عسكرة الدولة من �عد 25 اكتو�ر 2021 ع�� وجود ال�ساء ع�� مستوى الفعل السيا��� والقاعدي المقاوم.

حيث تولت 5 �ساء مناصب ح�ومية ح�ن تم �عيي��ن بواسطة رئ�س مجلس السيادة ا����ال عبدالفتاح ال���ان:

-        بتول عباس علام عوض  وز�رة لوزارة الصناعة  (تم �عيي��ا 20 يناير 2022)

-        امال صا�� سعد وز�رة لوزارة التجارة (تم �عيي��ا �� 20 يناير 2022)

-        احلام مد�ي م�دي وز�رة لوزارة الاس�ثمار والتعاون الدو�� (تم �عيي��ا �� 20 يناير 2022)

-        سعاد الطيب حسن وز�رة لوزارة الإعلام والإصلاح الإداري (تم �عيي��ا 20 يناير 2022)
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أبر�ل 2023:

المشار�ات �� العملية السياسية ال��ائية – الاتفاق الإطاري:

�ان من الصعو�ة تحديد العدد ح�� من ال�ساء المشار�ات . تقول عبلة كرار عضوة ��نة الصياغة : ان مشاركة ال�ساء 

�انت جيدة مقارنة بتمثيل ال�ساء �� 2019.

"الوجود الفع�� �� طاولة ال�شر�ع 20 ��ص ، بي��ن 10 �ساء ، تمثيل ال�ساء 30% ، وانتجن مسودة إدماج قضايا النوع 

�� الدستور وال�� �شأت �س�ب وج�ة نظر خاصة اتجاه الدستور الانتقا�� المق��ح وتم �سي���ا عن طر�ق 

�� 20  س�تم�� UNITAMS7*."2022الـ

اتفاقات سياسية لضمان مشاركة ال�ساء �� عمليات السلام :

القرار 1325

�عـد قـرار مجلـس الأمن رقم 1325 - الصـادر بتار�ـخ 31 أكتو�ـر 2000م - مـن أ�ـم القـرارات الدوليــة ا��اصــة بالاع��اف بــدور المــرأة 

فــي صنــع السلام والامن  الدولي�ن �عرب عن استعداده لضمان مراعاة �عثات مجلس الأمن للاعتبارات ا���سانية و حقوق المرأة 

بما �� ذلك عن طر�ق ال�شاور مع ا��موعات.

اعتمد مجلس الأمن  القرار 1325 �عد عام من اعتماده للقرارات المواضيعية �شأن حماية المدني�ن والأطفال �شأن ال��اع المس��. 

جاءت �ذه القرارات �� وقت من التأمل الداخ�� �� الأمم المتحدة �عد عقد من إخفاقات حفظ السلام �� رواندا والصومال 

و�وغوسلافيا السابقة. �انت ال�ساء �س��دفن ع�� وجھ التحديد �� رواندا والبوسنة، من خلال العنف ا������ الممن��. كما أعقبت 

القرارات المواضيعية ا��شد من قبل ا��ماعات ال�سائية ع�� المستوى العال��، بما �� ذلك ا��نوب العال��، ��ذب الا�تمام إ�� 

الطبيعة ا���سانية لل��اع، و�ان من أبرز مخرجات ذلك المؤتمر العال�� الرا�ع المع�� بالمرأة عام 1995 �� بيج�ن، ومن خلال 

إعلان و�ند�وك لعام 2000 �عرب عن استعداده لضمان مراعاة �عثات مجلس الأمن للاعتبارات  ا���سانية وحقوق المرأة عن 

طر�ق ال�شاور مع ا��موعات ال�سائية ا��لية والدولية، و�ــو عبارة عــن وثيقة م�ونة من 18 نقطة، تركز ع�� أر�عة محاور 

متقاطعة.

و��:

1.   وقايــة المــرأة مــن التأثــر بال��اعــات، بتعديــل القوانيــن التمي��يــة وتطو�ر أنظمة الإنذار المبكر والتثقيف العام ومقاضاة 

من���ي حقوق المرأة.

2. حمايـة المـرأة أثنـاء ال��اعات و�عد ان��ا��ا، وذلـك عـن طر�ـق ت��يـم العنـف الموجـھ ضـد المـرأة فــي ا��تمعـات ا��ليـة، 

ومــن قِبـل أطـراف النـزاع أو أطراف فض ال��اع.

3.  مشـاركة المـرأة فـي اتخـاذ مختلـف القـرارات المرتبطة بالنـزاع، مثل السياسـات العامـة للدولـة فـي أوقـات السـلم 

وا��ـرب، ومفاوضات صنـع السـلام والعدالة الانتقالية.

4. دعم دور المرأة �� عمليات الإغاثة والإ�عاش الإقتصادي و�عادة الإعمار. 
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ا��طة الوطنية لتنفيذ قرار مجلس الامن 1325 :

�� س�تم�� 2019 بدأت وزارة العمل والتنمية الاجتماعية و مع�د جنيف ��قوق الإ�سان و السفارة ال��و�جية بالتواصل مع 

منظمات ا��تمع المد�ي للتوافق ع�� الرؤ�ة الوطنية لتطبيق القرار 1325 .

�� ف��اير 2020 اجتمعت الأطراف ا���ومية المعنية و الغ�� ح�ومية كمنظمات ا��تمع المد�ي و ��ان المقاومة و الادارات 

الا�لية و القيادات الدي�ية وممث�� النازح�ن و اللاجئ�ن و القطاع الغ�� منظم . لاضافة أولو�ات أي ولاية �� ا��طة الوطنية من أجل 

الوصول لصيغة توافقية.

أ�داف ا��طة الوطنية:

-        إشـراك ال�سـاء، بطر�قـة فاعلـة، فـي عمليـات بنـاء السلام، وحفظ السلام، ومفاوضات السلام، وعمليات صنع القرار �� 

�افة المستو�ات، والاغاثة  و�عادة الاعمار والتنمية.

-        �عز�ز الاع��اف بحقوق المرأة، قبل وأثناء و�عد ال��اع المس��.

-        ضمـان حمايـة ال�سـاء مـن أي  ان��ـاك  قائـم علـى أسـاس النـوع، �الإغتصاب و الاستعباد ا������، ووضع حدٍ للإفلات من 

العقاب

�س�� ا��طة إ�� ضمان تحقيق الأ�داف  السابقة من خلال ا��اور الار�عة التالية:

(المشاركة – الوقاية -  ا��ماية -  الاغاثة واعادة الاعمار)

اجازة �ذه ا��طة �ع�� الال��ام اتجاه الدفع بمشاركة ال�ساء كجزء من عملية صنع السلام وصياغة مطال��ن �و��ن �عان�ن تمي��ا 

نوعيا مركبا تتقاطع فيھ الاضط�ادات والتحديات المتعلقة بنوع�ن الاجتما�� ك�ساء  مثل العنف ا������ الممن�� وال��م�ش 

الاقتصادي, تم تمديد ف��ة تنفيذ ا��طة الوطنية من العام 2022 ح�� عام 2024 وذلك �س�ب �عطل تنفيذ�ا �س�ب الظروف 

الاست�نائية ال�� تمر ��ا البلاد �عد أحداث 25 اكتو�ر 2021.

:FOCالاتفاق الإطاري مع الأمم المتحدة فيما ي�� م�افحة العنف ا������ المتصل بال��اع  

و�حدد المبادئ الأساسية لتوثيق العنف ا������ كجر�مة بموجب القانون الدو��، و ال�� استقا�ا من أفضل الممارسات �� �ذا 

ا��ال. ��دف ال��وتو�ول أن ي�ون بمثابة أداة لدعم ا���ود �� مجال العدالة وحقوق الإ�سان الوطنية والدولية لتوثيق العنف 

ا������ كجر�مة بموجب القانون الدو�� - بوصفھ جر�مة حرب، جر�مة ضد الإ�سانية أو جر�مة إبادة العرقية. وه بروتو�ول 

صادقت عليھ ح�ومة السودان �� 2021 .

اتفاق سلام جو�ا :   
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(الفصل الرا�ع التعو�ضات و ج�� الضرر )، لم يذكر ال�ساء بصورة عامة و�نما ذكر ال�ساء المشار�ات مع حر�ات الكفاح المس�� ، 

لم يذكر ال�ساء الناجيات من العنف ا������. *8

قيام حرب 15 أبر�ل ومشاركة ال�ساء �� ا��موعات السياسية :

أنتجت ا��رب واقعا سياسيا متعددا و معقدا ، تقاسمت فيھ الوحدة المستمرة منذ انقلاب الـ25 من أكتو�ر وح�� الآن ، وانتجت 

العديد من ا��موعات و المبادرات و الاعلانات السياسية .

إعلان ن��و�ي (حمدوك – عبد الواحد) مايو 2024 :�و اتفاق ب�ن رئ�س الوزراء السابق محمد عبداللھ حمدوك و عبدالواحد محمد 

نور �شأن التوسط ب�ن أطراف ا��رب للوصول لايقاف اطلاق النار و حث الطرف�ن ع�� الال��ام  بالقانون الدو�� ووضع مبادئ 

رئ�سية لما سما�ا بـ(المعا��ة الشاملة للأزمات ال��اكمية ع�� عملية تأس�سية) لم يتم أي ذكر لل�ساء أو تضمن��ن �أساس أثب�ت 

فيھ معظم التجارب التار�خية أ��ن ضامنات أساسيات لعمليات السلام ، واكتفي بذكر الدولة العلمانية ، و�و ما صبح مجرد مفردة 

خاو�ة يتم دوما وضع�ا �� شروط عمليات السلام من دون أي تحديد آليات .

إعلان ن��و�ي ( عبد الواحد – عبد العز�ز ا��لو ) مايو 2024 :�و اتفاق ب�ن القائد عبد الواحد محمد نور رئ�س حركة تحر�ر 

السودان ، والقائد عبد العز�ز آدم ا��لو رئ�س ا��ركة الشعبية - شمال . لدعوة الطرف�ن المتحار��ن "ا���ش – الدعم السر�ع" 

لوقف فوري لإطلاق النار تم�يدا للوقف الدائم ل��رب ،  ودعو��ما للال��ام بالقانون الدو�� الإ�سا�ي .

ذكر الاتفاق ذات بنود اعلان حمدوك و ا��لو بالاضافة لتأكيد ان أي دستور دائم لا يتضمن مبادئ المعا��ة الشاملة للأزمات 

ال��اكمية ع�� عملية تأس�سية ، سيمنح ا��ق للشعوب السودانية بتقر�ر المص�� .

ايضا لم يتضمن �ذا الإعلان ، أي ذكر لا�مية مشاركة ال�ساء السودانيات �� تحقيق �ذه المبادئ أو التوسط �� عمليات 

المفاوضات.

مخرجات ورشة الاصلاح الام�� و العسكري(تقدم) (كمبالا مارس 2024) :لم يتم ذكر خصوصية ال�ساء ووجوب انخراط�ن �� 

ا���از الام�� والعسكري.

مخرجات ورشة العدالة الانتقالية (تقدم) (كمبالا مارس 2024 ) :ضمن مشاركة ال�ساء �� ال�يا�ل المعنية بالعدالة الانتقالية ودعم 

ا��موعات ال�سو�ة المناصرة للسلام والعدالة الانتقالية وحقوق الا�سان ، بالاضافة لاشراك�ن مع الشباب �� المصا��ات 

التقليدية وا��لية.

ورشة ا��كم ا���� (تقدم) (ن��و�ي أكتو�ر 2024) :ذكرت التوصيات عدم التمي�� بناء ع�� النوع وضمان تمثيل ال�ساء �� الوحدات 

الادار�ة وحق ال�ساء �� الانتفاع بالأرض.

ورشة ��نة العون الإ�سا�ي (تقدم) (أد�س أبابا مايو 2024) :ذكرت ان ضمن الا�شطة خلال الصراع �� السودان ، حماية ال�ساء 

والشباب من ال�شرد والاستغلال و العنف ا������ ، دون أي ذكر لألية ا��ماية او توف�� المعينات ال��ية لل�ساء �عد �عرض�ن 

للاغتصاب .
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المش�لة :

-        ال�يمنة الذ�ور�ة السياسية �� مجال المفاوضات السياسية ،ز�ادة �سبة ال�ساء العددية دون الا�تمام بنوعية المشاركة 

السياسية 

خلال مفاوضات جو�ا للسلام  ، �� المسار الرس��، �ان الرجال �� الأغلبية الساحقة  أك�� من 70% من المشارك�ن، ب�نما �انت 

ال�� ن��ت  (JAMال�ساء 14 امراة فقط، ممثلت�ن ح�وميتان و12 باقيات من �ل طرف امرأتان، باست�ناء حركة العدل والمساواة (

�� إحضار خمس �ساء إ�� الطاولة. �� ح�ن بلغ عدد ممثلات المسار الثا�ي 19 امراة ، 15 من مجموعة ال�ساء السياسيات و المدنيات 

"م�سم"  و2 للاتحاد ال�سا�ي، و2 لـ "لا لق�ر ال�ساء".

قالت ال�ساء ان المسار الثا�ي قو�ل بال��حاب ، وقالت اخر�ات ان �عض القادة او المفاوض�ن حاولوا التقليل من مشاركة ال�ساء �� 

المسار الرس�� ، "الرجال لا يمك��م تصور ال�ساء �� المسار الرس�� لمناقشة بروتو�ولات تقاسم السلطة أو ال��ت�بات الأمنية، 

ب�ساطة يرون أن �ذا دور الرجال."

و�رغم العراقيل �عتقد ال�ساء اللا�ي كن جزءا من عملية سلام جو�ا أ��ن حققن انجازات بالضغط ع�� قادة احزا��ن و التفاوض 

ع�� �سبة مشاركة ال�ساء بناءً ع�� اعداد�ن �� احزا��ن وا�مية دور�ن �� قرارات السلام. *9 

-        قلة فرص التمو�ل بال�سبة ل��راك السيا��� ال�سا�ي السودا�ي ، خصوصا المستقل :

لا توجد إحصاءات رسمية تتحدث بطر�قة مباشرة عن شروط التمو�ل لأي حر�ات سياسية تلزم�ا بصرف جزء محدد من م��انية 

التمو�ل ع�� ال�ساء ، يلاحظ أيضا منذ عام 2019 �شابھ الوجوه ال�سائية المشاركة �� العمليات السياسية ، و�� حال دعوة وجوه 

شابة جديدة ، لايكن جزءا من القرارات أو المفاوضات الرسمية .

لوحظ ايضا ال��كم المستمر من المطالبات ال�سو�ة ، ح�� ضمن ا��موعات ال�سائية السياسية ، ال�� اشارت بصورة مستمرة لأن 

ا��طاب ال�سوي �و خطاب حاد لا يح��م الاقدمية او العادات و التقاليد ، وان ال�سو�ات �عان�ن من قلة ا����ة نظرا لصغر 

اعمار�ن وتجر���ن السياسية.

بمقارنة �سيطة من 2019 ، حينما دعت أفراد ومجموعات �سو�ة لا�مية المصادقة و التوقيع دون تحفظات ع�� معا�دة سيداو و 

بروتو�ول مابوتو ، خصوصا �� قضايا العنف ا������ و حق الإج�اض و قوان�ن الأسرة ، لم �ساند�ن ا��موعات السياسية 

ال�سائية .

مع اندلاع حرب 15 ابر�ل و�داية جر�مة الاغتصاب الممن�� ظ�رت ا��اجة ��ق الاج�اض ، وطلب المساعدة من ا��موعات 

ال�سو�ة  �� ا��صول ع�� ادو�ة الاج�اض .

(الم�وكية) اطلقت بصورة سر�ة ، اقتصرت ع�� ا��موعات ال�سو�ة ال�سائية السياسية و المدنية مثل "م�سم و�ساء ضد 

ا��رب" ، تقوم �ذه ا��موعة بتمو�ل نفس�ا من المشار�ات �� ا��موعات ال�سائية السياسية و المدنية و المتضامنات ع�� 

اش��ا�ات محددة .
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تقوم بجول��ا ��اطبة مراكز القرار الاقليمية والدولية للضغط ع�� إيقاف ا��رب .

لم تتوفر معلومات أك�� با��ديث للمعنيات ، و�انت الاجابة ان الس�ب للمحافظة ع�� أمن و استمرار�ة �ذه ا��موعة ال�� قارب 

تار�خ انطلاق�ا �� او�� جولا��ا.

-        قلة التدر�بات �� رفع القدرات السياسية :

ت��كز ورش تدر�ب المنظمات الدولية والإقليمية لل�ساء ع�� ز�ادة �سب المشاركة السياسية و رفع القدرات ، تصرف مج�ودا أقل 

و تدر�با أقل فيما يتعلق بالسياسات العامة و التفاوض السيا��� و التوثيق و المناصرة السياسية .

بالاضافة الا ان التدر�بات تنحصر فقط ع�� ال�ساء ، ح�ن أن الوضع يتطلب و جود الرجال السياسي�ن (ا���ومي�ن و �� ا��ر�ات 

المس��ة)  �� مراكز القرار لإلزام�م بمشاركة ال�ساء وجعل�م جزءا من حملات مناصرة مشاركة ال�ساء داخل أجسام�م السياسية 

و التنظيمية .

المس��دف�ن:

-   تقدم – المفاوض�ن �� من�� جدة – ا��موعات السياسية خارج تقدم (الكتلة الديمقراطية ، تخطي) – ��ان المقاومة .

-   ا��موعات ال�سائية السياسية (م�سم ، �ساء ضد ا��رب ) – المنظمات/الشر�ات/الأفراد الممول�ن للعمليات 

السياسية

سياسات مق��حة مقدمة :

-        اش��اط ��نة مراقبة التنوع ا��ندري والاث�� والدي�� والثقا�� �� ا��موعات السياسية ، ومراعاة توز�ع الفرص 

و�م�انية الوصول لل�ساء ، وال�ساء ذوات الاعاقة .

-        ضمان التمثيل القاعدي ال�سوي �� مجالات العون الا�سا�ي و ا��قو��.

-        ضمان المشاركة ال�سائية / ال�سو�ة �� ��ان التحقيق ��رائم ا��رب.

-        تدر�ب ال�ساء ع�� التفاوض السيا��� و السياسات العامة و التوثيق ا��قو�� ، و الأمن الرق�� و ا��ماية *10.
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